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INFORME ANUAL DEL DESEMPENO ALCANZADO EN EL MARCO DEL
PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL (PESEM) 2007 - 2011
DEL SECTOR ECONOMIA'Y FINANZAS

1. RESUMEN EJECUTIVO

El Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE) es un organismo
técnico especializado adscrito al Ministerio de Economia y Finanzas, encargado de
ejecutar las politicas en materia de contrataciones del Estado, con competencia en el
ambito nacional y tiene como funciones velar por el cumplimiento de la normativa en
contrataciones publicas, asi como de supervisar los procesos de contratacion que realicen
las Entidades del Estado.

Para tal efecto, el OSCE ha realizado una serie de acciones durante 2010, alineadas con
los Objetivos Generales del PESEM 2007-2011 del Sector Economia y Finanzas,
orientadas a mejorar la eficiencia y transparencia del Sistema de Contrataciones del
Estado Peruano.

Los Obijetivos del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE se
encuentran alineados con los del Sector de Economia y Finanzas, coadyuvando al logro
de los mismos, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

Objetivos Estratégicos del Sector Economiay

o _ Finanzas
Objetivos Estratégicos del Promover el Mejorar el Lograr una Gestién
OSCE (*) Crecimiento Impacto Social Publica con

Econémico del Gasto Responsabilidad
Sostenido Publico Social

Mejorar el sistema de contratacion

publica a fin de optimizar e integrar los X X X
procesos técnicos del abastecimiento del
Estado.

Optimizar los servicios que brindamos a
fin de lograr que los agentes del sistema
de contratacion publica, reconozcan al X X
OSCE como un aliado eficiente para una
gestion agil, oportuna, econoémica y
transparente.

Fortalecer el liderazgo institucional en el
ambito de contratacion publica en los X
procesos de integracioén internacional.

(*) Nota: El Objetivo Estratégico: “Lograr una gestion de alta calidad que asegure los fines institucionales”, responde
principalmente a los érganos de apoyo del OSCE

Tal como se aprecia, el OSCE, mediante las actividades que desarrolla en el ambito de
su competencia, contribuye con los tres objetivos del sector.

En tal sentido, de acuerdo a la evaluacion efectuada el desempefio alcanzado por las
principales actividades e indicadores a cargo del OSCE y que se encuentran en el marco
de los tres (03) Objetivos Generales del Sector: “Promover el Crecimiento Econémico
Sostenido”, “Mejorar el Impacto Social del Gasto Publico” y “Lograr una Gestion
Publica con Responsabilidad Social” ha sido el siguiente:

e EI OSCE, llevo a cabo acciones que permitieron al Médulo de Informacién del SEACE

obtener datos de 113 580 procesos de seleccion convocados por 2 802 Entidades
Publicas al segundo semestre del 2010.
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e ElI OSCE ha realizado eventos de difusion de la normativa de contrataciones,
capacitando a 4 762 personas en 58 Seminarios, 2 951 personas en 68 talleres, asi
como 9 012 participantes publicos y privados en 26 conferencias.

e Se ha iniciado las acciones para relanzar la modalidad de seleccion de Convenio
Marco, la cual se inicia con la convocatoria del Convenio Marco para Utiles de
Escritorio, que corresponde a los rubros de Utiles de Oficina y Papeleria en general,
cuyos items estan compuestos por un total de 441 bienes.

e EIl PerQ se constituy6 en sede de la VI Conferencia Anual de la Red Interamericana de
Compras Gubernamentales en las Américas (RICG), llevandose a cabo los dias 13, 14
y 15 de octubre de 2010, en la ciudad de Lima. Asimismo el Presidente Ejecutivo del
OSCE Dr. Ricardo Salazar Chavez fue elegido Presidente de la mencionada Red para
el ejercicio 2011.

e En reunién desarrollada en Paris, el Grupo de Trabajo de la Fuerza de Tareas en
Contrataciones Publicas de la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos (OCDE) acept6 y apoyo la iniciativa del OSCE, consistente en la creaciéon
de una red mundial de contrataciones publicas. Asimismo, se aprobé que la ciudad del
Cusco sea la sede y el Peru el anfitrion de la Segunda Reunién del referido Grupo de
Trabajo, la cual se desarrollar4 a inicios del mes de mayo de 2011 y abordara la
propuesta presentada por el Presidente Ejecutivo del OSCE.

e Por otro lado con el fin de “Promover el crecimiento econémico sostenido”, el OSCE ha
participado en las siguientes rondas de negociaciones durante el 2010:

Acuerdo de Asociacion Transpacifico -TPP IlI: en Brunei

Acuerdo de Asociacion Transpacifico -TPP IV: en Auckland

Primera Ronda de negociaciones con (paises de) Centroamérica- CA I: en Lima

También se participdé en el Taller Avanzado de la Organizacién Mundial de

Comercio (OMC) sobre Compras Publicas para paises de América Latina

(Buenos Aires).

ANENENEN

Finalmente es importante resaltar que el OSCE ha contribuido con el Lineamiento:
“Eliminar barreras burocraticas y simplificar trdmites administrativos para facilitar
la inversion y la actividad productiva” contenida en el Objetivo General “Promover el
Crecimiento Econ6mico Sostenido” Mediante Decreto Supremo N° 259-2010-EF se
aprobé la modificacién del Texto Unico de Procedimientos Administrativos del Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, en el cual se contemplan 170
mejoras en los 62 procedimientos seguidos ante la Subdireccién del Registro, lo cual
conducira a brindar un servicio simplificado de los procedimientos que tramitan los
administrados ante la entidad, siendo las mas relevantes: (i) Eliminacién del requisito
balance de apertura, (ii) Precision en la redaccion de los requisitos, (iii) Eliminacion del
formulario fisico y de la declaracion jurada, (iv) Cambio del procedimiento de evaluacién
previa al de aprobacién automatica, (v) Facilidades para la acreditacion de requisitos con
la presentacion de documentacion alternativa.
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2. PRINCIPALES NORMAS QUE INCIDIERON EN EL DESEMPENO INSTITUCIONAL Y
CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Entre las principales normas legales que incidieron en el desempefio del OSCE, asi
como en los cambios de su estructura organizativa, fueron establecidas las siguientes:

e Ley N° 29465 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2010 y
modificatorias.

e Decreto Legislativo N° 1017.- Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado;

e Decreto Legislativo N° 1029.- Modifica algunos articulos de la Ley del procedimiento
administrativo general - Ley 27444 y la ley del Silencio Administrativo - Ley N° 29060;

e Decreto Legislativo N° 1071.- Norma el Arbitraje;

e Decreto Supremo N° 292-2009-EF.- Aprueban el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos - TUPA del OSCE;

e Decreto Supremo N° 184-2008-EF.- Aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones
el Estado;

e Decreto Supremo N° 259-2010-EF.- Aprueba la modificacion del Texto Unico de
Procedimientos Administrativos del Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado — OSCE;

e Decreto Supremo N°006-2009-EF.- Aprueban el Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF del OSCE;

e Decreto de Urgencia N° 014-2009.- Maodifica la fecha de entrada en vigencia del Decreto
Ley N° 1017, su Reglamento y el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE, y establece medidas
extraordinarias en materia presupuestaria y contrataciones publicas.

e Resolucion Ministerial N° 014-2007-EF/43, Plan Estratégico Sectorial Multianual del
Sector Economia y Finanzas para el periodo 2007-2011.

e Resolucién Suprema N° 065-2009-EF.- Aprueban Cuadro para Asignacion de Personal -
CAP del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE;

e Resolucion N° 596-2006-CONSUCODE/PRE que aprueba el Plan Estratégico
Institucional 2007-2011 del CONSUCODE, ahora OSCE

e Resolucién N° 186-2010-OSCE/PRE que aprueba el Presupuesto Analitico de Personal
del OSCE
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RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES DE DESEMPENO
De acuerdo a la evaluacion realizada a los indicadores de desempefio del Afio Fiscal 2010, a nivel de productos y a nivel de objetivos, se han obtenido
los resultados que se muestran en el siguiente cuadro, indicAndose el avance y la justificacion de la variacion cuando lo amerite.

Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y
Cooperacion

Matriz de Indicadores de Desempefio 2010 a cargo del OSCE a nivel de Productos (Al IV Trimestre)

INDICADORES DE DESEMPENO

del Sistema de
Contrataciones

usuario del sistema de

contratacion”

anteriores.

Estado

CONSTITUCIONALES Y LEGALES

OBJETIVO Ve AREA
o GENERAL DEL PRODUCTOS NOMBRE DEL Unidad de | Programado Ee;ﬁ';’éo - Avance Justificacion de variacion RESPONSABLE Activid ad/PrOyeCtO
0 OSCE INDICADOR medida . al |v‘ IV trimosire | (eie/pro)
rimestre
PRIORIDAD 1. Objetivo |Senvicios registrales a No se reporté ningdn avance de ejecucion al
1: Mejorar el sistema de |proveedores del cuarto trimestre, ya que inicialmente se tenia|
E contratacién publica a fin |Estado programado alcanzar un porcentaje
de optimizar e integrar "optimista", sin embargo con [EY
_8 § los p':ocesos lécnigos de "Observaciones a los implementacion de los nuewvos procedimientos
— 8 abastecimiento del tramites de inscripcion Porcentaje 19% 0% 0% y la consiguiente utilizacion de formularios Subdirecciéon del 1,077924 ADMINISTRACION Y OPERACION DEL
8 — :@ Estado. y/o renovacion de electrénicos ha originado el incremento de Registro REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES
Ko} O proveedores”. observaciones respecto al inadecuado llenado
*a = de este, para lo cual se ha realizado mejoras
al formulario electrénico para disminuir los
8 [¢] errores en el registro por parte de los
proveedores.
E g Supenvsion de los Este indicador tenia como objetivo disminuir
\ 8 Procesos de los procesos de seleccién observados en
g et seleccion comparacién con el afo 2009, no se pudo
desa.rr’ollados por los |-Erores en los Procesos cumplir con lo programado debido a que se
E § comités especiales U 4o  seleccién  de las . o o o han ampliado los criterios de supenision. Subdireccién de 1,078676 SUPERVISION Y FISCALIZACION EN
o] o6rgano encargado Entidades publicas| Poreentaie 25% 0% 0% Asimismo, se ha evidenciado que varias de Supenision CONTRATACIONES DEL ESTADO
E 8 Supenisadas” las Entidades notificadas electrénicamente
i 0o = no han adoptado las medidas preventivas para
E \ﬁ futuras conwocatorias conforme lo solicitado
— 3_ por este Organismo Supenisor.
8 ‘é Soporte "Entidades registradas
b - \S Especializado a en el Registro de
T T = Usuarios del SEACE |Entidades Contratantes Subdireccion de 1,077923 ADMINISTRACION Y DESARROLLO
(REC) que cuentan con|Porcentaje 92% 90% 98% Plataforma DEL SISTEMA ELECTRONICO DE
b § informaciéon de Procesos CONTRATACIONES
o] E de Seleccion en el
E g‘ 5 SEACE"
O B Tallere.s d_e’ El avance ejecutado se debi6 a que
d: o captac.lla:i:lon en "Funcionarios con mayor inicialmente se elabor6é la programacién en
materia de i H A H - . iz
8 contrataciones a conocimiento prax:ncosn Porcentaje 14.00% 205% 2107% !Jase a .t’:latos del 2009, no se t_enla una Subdire(_:clon de
| ! ! > a temas de contratacion informacion exacta, por lo que existe esta Capacitacion
funcionarios pablicos |pgplicar. gran  variaciéon  entre lo  programado
incialmente y lo ejecutado.
[e] PRIORIDAD 2 Objetivo 3:|Senvcios de De acuerdo al resultado de la medicion
S 8 Optimizar los senvcios orientacién y apoyo al cuantitativa llevada a cabo por la consultora 1,014802 DIFUSION Y ORIENTACION
— que brindamos a fin de usuario sobre para el afio 2009, se alcanz6é un nivel de
E 8 lograr que los agentes del|procedimientos del “Nivel d isf i6n d satisfaccion del 75.6%. Para el afio 2010, no
— sistema de contrataciéon |OSCE ivel de Asa"S acmon. Ae N o o o se realizé el estudio de medicién cualitativo y Subdireccién de
8 g publica, reconozcan al los us_uarlos del se“r\/lclo Porcentaje 7% 0% 0% cuantitativo debido a que los recursos Atencion al Usuario
N que brinda el OSCE". " N N
b OSCE como un aliado destinados a la consultoria que iba a realizar|
8 eficiente para una gestion el mencionado estudio se tuvieron que
T 3 4gil, oportuna, econémical destinar a otras actividades prioritarias tales
E y transparente. como el senicio de mensajeria.
*8 Pronunciamientos .
sobre aplicacion de s(a:ircgilgn ag:n();?ssi;livad: Se disminuy6 en 33% la carga procedimental Tribunal de 0039 DEFENSA DE LOS DERECHOS
o) § sancioén a usuarios Porcentaje 23% 33% 143% de expedientes de sancién heredada de afios Contrataciones del
T
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Matriz de Indicadores de Desempefio 2010 a cargo del OSCE a nivel de Objetivo General y Parcial (Al IV Trimestre)

INDICADORES DE DESEMPERNO

humanos

satisfactoria anualmente”

sido nuevamente evaluados, por lo que se
ha solicitado su modificacion.

Humanos

s OBJETIVO
w GENERAL DEL | OBJETIVO PARCIAL Valor Valor Justificacién de variacién RRER Actividad/Proyecto
OO0 OSCE NOMBRE DEL INDICADOR Unidad de Programado Hecutado al Avance RESPONSABLE
T medida al v 0 SIS (eje/pro)
O o trimestre
PRIORIDAD 1. Objetivo . . .
1: Mejorar el sistema de Porcentaje de Procesos de Seleccion Subdireccion de Subasta
¢ éntrataci 6n publica a fin de Subasta Inwersa ejecutados de| Porcentaje 51.0% 45.0% 88.2% Inversa 1,078542 PROMOCION DEL USO DE LA MODALIDAD DE SUBASTA INVERSA
de optimizar e integrar manera electrénica”.
los procesos técnicos de Se estd implementado el moédulo de
e abastecimiento del "Porcentaje de Entidades que registran| notificaciones autométicas para aquellas
'd Estado. sus contratos en gl SEACE en relacion Porcentaje 50.0% 37.0% 74.0% |Entidades que no cumplen con registrar Subdlrecq(l),n de 1,078676 SUPERVISION Y FISCALIZACION EN CONTRATACIONES DEL ESTADO
d al total de Entidades del Estado . Supenision
o d Peruano con usuario SEACE" sus contratos en el plazo establecido en la|
T o 4 normativa.
c O
S =5 _‘c‘ OBJETIVO
= .3 "Monto de procesos de seleccion . Subdireccion de
n S 3 ESTRATEGICO 1.1 P  SCIeCCon)  borcentaje 2.3% 2.2% 93.3% ubdirecct
o o4 Consolidar el proceso de |convocados de forma electronica Plataforma
Y 5 d moderizacion del
(@] m g sistema de contratacién |"Porcentaje de avance en la
© c d publica implementacién e implantacién de lo| Porcentaje 100.0% 100.0% 100.0%
cE o solcitado” 1,077923 ADMINISTRACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE
O — 5 CONTRATACIONES
c g d "Mejora de los aplicativos electronicos Unidad de Desarrollo de
8 = en el SEACE (Plataforma SEACE, Sistemas
o © d RNP,  Tribunal, ~Subasta Inversa| Porcentaje 100.0% 100.0% 100.0%
o © ¢ Electrénica, Menores Cuantias
E 8 q Electrénicas).
q
9L o OBJETIVO -
= +— ESTRATEGICO 1.2 "Supenision de los procesos de| Subdireccion de
= % J Monitorear el sistema de |contratacion  realizados  por  las| Porcentaje 8.1% 8.0% 98.2% A 1,078676 SUPERVISION Y FISCALIZACION EN CONTRATACIONES DEL ESTADO
8] g : " Supenision
o = contrataciones péblicas Entidades del Estado peruano’
q
fus
S E g — ”
— — 7] "Cumplimiento en la atenciéon de
v o g solicitudes de obsernvaciones a las Porcentaie 100% 100% 100.0% Subdireccion Técnico 1,078309 INVESTIGACION Y DESARROLLO DE INSTRUMENTOS NORMATVOS
B E g bases, dentro del plazo establecido en . ° ? : Normativa EN MATERIA DE CONTRATACIONES
> S d la normativa de contratacién pablica"
° 2 4
€ o 4 OBJETIVO
E = ?l ESTRA,TEGICO 1.4 De las 2,542 entidades programadas que
o N Consolidar las nuevas . : -
3 modalidades de registran la informaciéon de sus procesos
d DO en el SEACE , 1,215 utilizaron la subastaj
contratacién plblica "Porcentaje de Entidades Publicas que inversa, representando al 48%. Cabe| Subdireccién de Subasta
. y g Porcentaje 65% 48% 74% sa,  rep *ev0. 1,078542 PROMOCION DEL USO DE LA MODALIDAD DE SUBASTA INVERSA
hacen uso de la Subasta Inversa". precisar que en el caso de adjudicaciones Inversa
de menor cuantia las entidades prefieren
realizar procesos clasicos de adquirir
bienes y senicios comunes.
PRIORIDAD 3. Objetivo
2: Lograr una gestion de "Mejora de los Procesos Operativos de| |, i 100% 100% 100% Unidad de Métodos de 1,077923 ADMINISTRACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE
alta calidad que asegure los Organos del OSCE" orcentaje o ° ° Sistemas CONTRATACIONES
el cumplimiento de los
fines institucionales OBJETIVO
ESTRATEGICO 2.3 La evaluacién de desempefio del personal
Contar con una politica |“Personal de OSCE que aprueba la se ha postergado para 2011, debido a que Unidada de Recursos
integral de recursos evaluacion de desempefio de manera| Porcentaje 90% 0% 0% la propuesta de criterios de evaluacién han 1,000267 GESTION ADMINISTRATIVA
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Promover el crecimiento econémico sostenido

INDICADORES DE DESEMPENO

GIEOI\IBé:ZII_V[?EL OBJETIVO PARCIAL oo Vel Justifi i6on d iacio AREA Actividad/P t
Unidad de Programado Avance ustificacion de variacion
OSCE NOMBRE DEL INDICADOR medida gal v I:::,/e[?::‘a::l: (cielpro) RESPONSABLE cliviaa royecto
trimestre
PRIORIDAD 2 Objetivo 3: "Porcentaje anual de carga Tribunal d
Optimizar los senicios procedimental resuelta de expedientes Porcentaje 143% 154% 107% ribunal de
que brindamos a fin de de Sancion". Contrataciones del Estadol
lograr que los agentes dellSEIETvG 1,061815 PROCESO DEL TRIBUNAL DE CONTRATACIONES DEL ESTADO
sistema de contratacion ESTRATEGICO 3.1 "Cantidad de expedientes de sancion Expediente 207 232 112% Tribunal de
publica, reconozcan al Reorientar los senicios resueltos por vocal” Resuelto Contrataciones del Estado
OSCE como un aliado  |pingados a favor de la
eficiente para una gestion ¢ iistaccién de los Se continua implementando una politica de|
agil, oportuna, econémical,,qarios del sistema. "Porcentaje de Laudos Arbitrales Porcentaje 40% 48% 120% mejora en los tiempos de respuesta en los Direcciénde Arbitraje
y transparente. emitidos en el afio". senicios que la Direccion tienen a su Administrativo
cargo.
Se ha superado lo programado respecto
" . P : del nimero de tramites de designacion " o S
Porcentaje de» a‘rbltlfos designados Porcentaje 75% 148% 197% atendidos y se implementé 03g salas Dlrecclorj t_je Arpllraje
para resolver arbitrajes”. . Administrativo 1,000612 CONCILIACION Y ARBITRAJE
adicionales para la realizacion de
audiencias.
Se ha superado lo programado respecto de|
los tramites de instalacion de Tribunales " o .
"Instalacién de Tribunales Arbitrales”. Porcentaje 93% 120% 129% Arbitrales atendidos debido a que se Dlrecclorj t_je Arpllraje
: . i Administrativo
implementé 03 salas adicionales para la|
realizacion de audiencias.
La ejecucion de este indicador ha sido|
postergado para el el afio 2011, para lo|
cual se realizara un Taller a nivel nacional
"Modificacién del Reglamento de Ia| o o o dirigido 2 lfunclonanos publicos, Subdireccién Técnico 1,078309 INVESTIGACION Y DESARROLLO DE INSTRUMENTOS NORMATIVOS
Ley de Contrataciones del Estado”. Porcentaje 100% 0% 0% proveedores y plblico en general, con laj Normativa EN MATERIA DE CONTRATACIONES
finalidad de recoger propuestas, opiniones,
aportes y sugerencias a fin de incluirlas en
el Reglamento de la Ley de|
Contrataciones del Estado.
PRIORIDAD 2 Objetivo 3:|OBJETIVO B ! d Se logr6é la desconcentracion de cinco bdireccién d
Optimizar los senicios ESTRATEGICO 3.1 Incremento porcentual © procedimientos del TUPA y once| Su |ref:c|on ©
que brindamos a fin de Reorientar los senicios Procedimientos Admlnls&ral:vcs Porcentaje 22.00% 16.00% 73.00% procedimientos que no figuran en el Administracion de oficinas
lograr que los agentes del|brindados a favor de la resueltos en forma desconcentrada’ mismo. desconcentradas
sistema de contratacion [satisfaccion de los N - ~
pablica, reconozcan al usuarios del sistema. Po(centaje de .tramltes recibidos a| Dur.ante el afio 2010, se inauguraron clnj:o Subdireccién de
OSCE como un aliado través dg]as oficinas desconcen'trafdas Porcentaje 30% 42% 140% oficinas desconcentradas en efle ano: Administracion de oficinas
eficiente para una gestion en .rglaclllc)n al total de los tramites Ayacucho, Ica, Tararpoto, Huanuco y desconcentradas
agil, oportuna, econémica recibidos Tacna.
y transparente. “Porcentaje de recursos generados en Subdireccion de 1,014802 DIFUSION Y ORIENTACION
relacion al gasto total para la| Porcentaje 75% 72% 96% s
capacitacion”. Capacitacion
Las encuestas aplicadas en nuestros
eventos de capacitacion muestran que un
“Incremento porcentual de los usuarios total de 68% de participantes estan Subdireccion de
satisfechos por el senicio de| Porcentaje 4.0% 5.0% 125% satisfechos con los cursos de capacitacion Capacitacién
capacitacion” organizados por el OSCE, es decir hay un
incremento de 5% con respecto al afio
anterior.
Se concluyeron consultorias que han
permitido confirmar que no sera necesario|
A\{ar\(;e en‘ ‘Ia implementacion  del Porcentaje 3% 0% 0 solicitar verificacion de \iabilidad i del| Oficina de .Admmlstraclon 1,000267 GESTION ADMNISTRATVA
edificio adquirido. proyecto, por lo que se contratara al y Finanzas
proveedor que elabore el expediente
técnico definitivo.
PRIORIDAD 4. Objetivo
: Fortalecer el liderazgo
institucional en el &mbito “ L .
de contratacién publica Participacion zlacu\m del OSCE en i
actividades de ambito internacional en| Documento 8 7 88 Secretaria General CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR

en los procesos de
integracion internacional.

materia de contrataciones publicas”.
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4.

Organismo Supervisor de Oficina de Planeamiento,
las Contrataciones del Presupuqsto y
Estado Cooperacion

_ f Ministerio
PERU [ de Economia y Finanzas

ACTIVIDADES Y PROYECTOS

El Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado para el cumplimiento de los objetivos
estratégicos del PESEM del Sector Economia y Finanzas se han desarrollado las siguientes
actividades (productos y servicios):

Promover el crecimiento econémico sostenido
e Servicios registrales a proveedores del Estado
Se entregd este producto a 212 499 beneficiarios: proveedores de bienes y/o servicios,
ejecutores de obras y consultores de obra, esto ha permitido que los proveedores puedan
participar oportunamente en los procesos de seleccion convocados por las entidades
publicas.
e Talleres de capacitacién en materia de contrataciones a funcionarios publicos
Se entreg6 este producto a 2 951 beneficiarios directos, de los cuales 1 312 son funcionarios
publicos que operan con la normativa de contrataciones en Limay 1 639 en provincias.
e Modalidad de Seleccion: Subasta Inversa
Los procesos de selecciéon efectuados por Subasta Inversa Electrénica ascendieron a 3 868,
mientras que por Subasta Inversa presencial fueron 4 733 procesos.
e Pronunciamientos sobre aplicacién de sancién a usuarios del Sistema de
Contrataciones
El Tribunal cumplié con atender a 2 295 usuarios del sistema de contrataciones mediante la
solucion de expedientes de aplicacién de sancion.
e Administracion de Oficinas Desconcentradas
Las quince (15) Oficinas Desconcentradas atendieron a 7 385 consultores y ejecutores de
obras, asimismo absolvieron 245 202 consultas presenciales y telefénicas, lo cual ha
permitido que los usuarios realicen sus tramites y consultas, sin tener que incurrir en costos
de transporte y viaticos hasta la capital para acceder a los servicios que ofrece al OSCE.
e Designacion de arbitros
La Presidencia Ejecutiva emiti6 395 resoluciones para la designacion de arbitros, para
resolver las controversias generadas en la fase de ejecucion contractual.
e Presencia del OSCE en eventos académicos internacionales en materia de
contratacién publica
v El PerQ se constituy6é en sede de la VI Conferencia Anual de la Red Interamericana de
Compras Gubernamentales en las Américas (RICG), llevandose a cabo los dias 13, 14 y
15 de octubre de 2010, en la ciudad de Lima. Asimismo el Presidente Ejecutivo del OSCE
Dr. Ricardo Salazar Chavez fue elegido Presidente de la mencionada Red.
v Se particip6 en el Taller Avanzado de la Organizacion Mundial de Comercio (OMC) sobre
Compras Publicas para paises de América Latina (Buenos Aires).
e Representacion al Estado peruano en rondas de negociaciones durante el 2010 que
fueron las siguientes:
v" Acuerdo de Asociacion Transpacifico -TPP lll: en Brunei
v" Acuerdo de Asociacién Transpacifico -TPP IV: en Auckland
v" Primera Ronda de negociaciones con (paises de) Centroamérica- CA I: en Lima

Mejorar el impacto social del gasto publico

Se efectuaron los “Estudios conducentes a mejorar la intervencién del OSCE en el monitoreo del
mercado estatal”, cuyos temas fueron los siguientes: (i) Bienes sujetos a cotizacién internacional,
(ii) Evaluacion de los Decretos de Urgencia, (iii) Convocatorias proximas al inicio del afio escolar,
(iv) Analisis sobre materias de denuncias presentadas ante el CONSUCODE y OSCE (afios 2008
y 2009) y (v) Estadisticas de procesos de subasta inversa supervisados en el afio 2010.
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Lograr una gestion publica con responsabilidad social

Servicios de orientacion y apoyo al usuario sobre procedimientos del OSCE

Se entregld este producto a 93 501 beneficiarios directos (operadores de la norma de
contrataciones y publico en general), de un total de 271 021 consultas, siendo estas
realizadas en muchos de los casos por las mismas personas.

Supervisiéon de los Procesos de seleccion desarrollados por los comités especiales

u érgano encargado

Se entregd este producto a 14 913 beneficiarios, lo cual permitié evitar que las entidades
publicas se desabastezcan por errores recurrentes cometidos por los comités especiales u
o6rgano encargado de las contrataciones, durante el desarrollo de los procesos de seleccion.
Soporte Especializado a Usuarios del SEACE

Se entreg0 este producto a 3 492 usuarios de entidades publicas, cuyo resultado es mejorar
la interaccion de los usuarios con las funcionalidades del SEACE para un registro adecuado
de la informacion.

Pronunciamientos sobre observaciones de los procesos de seleccidén

Se han emitido 422 pronunciamientos sobre observaciones a las bases de los procesos de
seleccion, dentro de los 10 dias habiles, de conformidad con lo establecido en el articulo 58°
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Modulo de Informacion del SEACE

El Médulo de Informacién del SEACE permiti6 obtener datos de 113 580 procesos de
seleccion convocados al afio 2010 e informados por 2 802 Entidades registradas en el REC.

Asimismo el OSCE tiene a su cargo el proyecto “Modernizacién del Sistema de Adquisiciones y
Contrataciones del Estado para mejorar su eficiencia a nivel nacional” cuyo componente SEACE
estd dentro del Programa de Modernizacién y Descentralizacion del Estado (PMDE) siendo
financiado en parte por el Banco Interamericano de Desarrollo.

DESVIACIONES Y PROPUESTAS DE SOLUCION

Durante el afio 2010 se ha cumplido con la entrega de productos y servicios contenidos en los
objetivos estratégicos del OSCE. No obstante, en el objetivo “Mejorar el Sistema de Contratacion
Pablica a fin de optimizar e integrar los procesos técnicos de abastecimiento del Estado” para
cumplir con el volumen de evaluacién de fichas Técnicas de Subasta Inversa, meta fijada por la

ley,

se han aprobado 363 fichas y adicionalmente se ha elaborado 610 proyectos de fichas

técnicas, de las cuales 360 se han publicado en el SEACE para recibir sugerencias

5. PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERSION DEL OSCE

Este programa cuenta con dos proyectos, los cuales se encuentran en ejecucién, cuyas
metas se encuentran en el siguiente cuadro:

PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EN EJECUCION
AL IV TRIMESTRE DEL ANO FISCAL 2010
(EN NUEVOS SOLES)

Costo Ejecucién P
Coédigo y Denominacién del Proyecto Total del |PIA 2010 | PIM 2010 | presupuestal del PIM
Proyecto 2010
Modernizacién del Sistema de Adquisicionesy
2.15229 Contrataciones del Estado para mejorar su 41,837,276(3,229,173( 3,229,173 58,146 1.80%
eficiencia a nivel nacional ¥
L
A li i6 Al I Instituci |
2.20003 AMPliacion de Areas de |a Sede Instituciona 5,476,381 | 100,000 | 100,000 o 0.00%
del OSCE para mejorar el servicio a usuarios
Total Pliego 47,313,657|3,329,173| 3,329,173 58,146 1.75%

1/ Cuenta con el financiamiento parcial del Programa de Apoyo a la Modernizacién y Descentralizacion del Estado (PMDE) que se ejecuta a través de la
Presidencia del Consejo de Ministros.
2/ Becucion financiada a través de la fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados.
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Proyecto “Modernizacion del SEACE para mejorar su eficiencia a nivel nacional”

El proyecto busca la aplicacion de mecanismos agiles y eficaces que permitan simplificar,
transparentar y reducir costos en los procesos de adquisiciones del Estado.

El Proycto cumplié con el 34% de avance del 80% programado, debido que el proveedor
ha sufrido demoras en la presentacion de los entregables por motivo de problemas
técnicos que ha debido afrontar. Asimismo se realizaron las siguientes actividades:

¢ Contratacion del servicio en la optimizacidén en las estrategias de base de datos
ORACLE que actualmente brindan servicio en el SEACE y

e Contratacion del servicio y presentacion de LUN (S) desde XP-10000 a los
servidores del SEACE.

e Pago de membresia catalogo NNUU.

e Contratacion del Procesador para servidores Temporay Instant Capacity (TICAP).

Proyecto “Ampliacién de areas de la sede institucional para mejorar el servicio a
usuarios”

El Proyecto tiene como objetivo central lograr la adecuada prestacién de los servicios a
usuarios de la institucion mediante el acondicionamiento del edificio adquirido para
atender servicios de las &reas que requieren de mayor capacidad para su normal
funcionamiento.

El Proyecto no logré ejecutar la implementacion programada de la nueva sede
institucional, dado que se concluyeron las consultorias que han permitido confirmar que
no sera necesario solicitar verificacion de viabilidad del proyecto, por lo que se contratara
al proveedor que elabore el expediente técnico definitivo en el ejercicio 2011.

6. RECURSOS PROGRAMADOS Y EJECUTADOS
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)

Mediante Resolucion N° 534-2009-OSCE/PRE, de fecha 29 de Diciembre del 2009, se
aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de Ingresos y Gastos del afio Fiscal
2010 del Pliego 059 Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), el
cual asciende al importe total de S/. 39 088 580, por la Fuente de Financiamiento 2
Recursos Directamente Recaudados.

Modificaciones Presupuestarias

Modificacion a nivel Institucional.

Mediante Resolucion N° 333-2010-OSCE/PRE, de fecha 05 de julio del afio 2010, se
autorizo la incorporacion de mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional de la
entidad, hasta por la suma de S/. 1 489 729, por la Fuente de Financiamiento 2 Recursos
Directamente Recaudados, destinados exclusivamente a la Adquisicion de Activos No
Financieros.

Presupuesto Institucional Modificado (PIM)

El Presupuesto Institucional Modificado (PIM) del afio 2010 asciende a la suma de
S/. 40 578 309, por la fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados.
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Ejecucién de gastos

La ejecucion de compromisos ascendio a la suma de S/. 32 182 380, la cual representa el
79% de avance en relacion al PIM y del 83% en relacion a la programacion al IV trimestre.
Dicho resultado se debe en parte a la restriccion del gasto en algunas partidas especificas
de la genérica Bienes y Servicios por aplicacion del Decreto de Urgencia N° 037-2010.

PIA

PIM

Programacion

Ejecucion

Avance del Presupuesto

Respecto
al PIM

Respecto a la
Programacion

39 088 580

40 578 309

38 564 631

32182 380

79%

83%

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera
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